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Le role d’un grand club et d’'une ONG au coeur d’une ville active:
les cas de Everton in the Community (Liverpool) et GAME (Copenhague)
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Sport Suisse 2014

RADRoT sur las anarits: st s aiiclescerits Baisse de la pratique sportive chez les jeunes & nouvelles

formes de «consommation»
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* « Lesjeunes résidant en Suisse sont résolument sportifs ». L'activité sportive
des jeunes est toutefois en recul par rapport a 2008: chez les 15-19 ans, entre
2008 et 2014, le nombre moyen d’heures de sport par semaine est passé de
6,1 a 5,6 heures.

b * 62 %des 10-14 ans et 43 % des 15-19 ans sont membres d’un club sportif.

L'activité sportive des adolescents enregistre une baisse continue apres I'age

de 13 ans. Toutes tranches d’age confondues, les jeunes hommes pratiquent

davantage de sport que les jeunes femmes.

* Les enfants qui font régulierement et souvent du sport sont généralement
membres d’un club sportif. Chez les adolescents, I'affiliation a un club perd
de son importance au profit de la pratique sportive libre.

* Lorigine sociale influe sur le comportement sportif. Les enfants de parents a
haut niveau de formation et a revenu élevé font plus de sport que la

. ) s moyenne.

“vigome () bpa SUVAIV o e ¢ Lesjeunesissus de I'immigration pratiquent moins de sport que leurs

homologues suisses.
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En Suisse, lors d’une enquéte surles 11-15 ans en 2010, seuls 12 a 19% des gargons et 6 a 11% des filles étaient actifs
physiquement au moins une heure par jour, sept jours sur sept, satisfaisant ainsi aux recommandations de 'OMS en
matiéere d’activité physique (source : Activité physique et santé, OFSPO et hepa.ch, 2013).



' E PORTRAIT DES CLUBS SPORTIFS VALUDGCHESE N

Moins de clubs — difficultés d’acces... I'offre est-elle encore adaptée???

* En 2016, le canton de Vaud compte 1143 clubs sportifs

* Depuis 1996, le nombre de clubs sportifs a sensiblement diminué dans le canton de Vaud (-27 %), mais
aussi dans I'ensemble de la Suisse (-28 %).

* La moitié des clubs estiment ne pas disposer d’un acces suffisant (en nombre et en heures) aux
infrastructures.

* 19 % des clubs ont dii refuser de nouveaux membres et, pour la moitié d’entre eux, la raison était le
mangque d’infrastructures.

* La part des seniors (61 ans ou plus) a plus que doublé, passant de 5 % a 11 % des membres de clubs sportifs
vaudois.

* Laclasse d’ages qui a le plus reculé est celle des 21 a 40 ans, avec une diminution de 12 points de pourcent.

* Lesjeunes de 16 a 20 ans sont surreprésentés, mais dans une moindre mesure que ceux des deux catégories
précédentes.

* Les femmes ne représentent qu’une minorité (31 %) des membres inscrits dans les clubs sportifs vaudois,
une part semblable a celle de 1996 (33 %).



PORTRAIT DES CLUBS SPORTIFS VAUDOIS 2 0NNS

Le plus grand défi: recruter de nouveaux membres!

[F31] DIFFICULTES RENCONTREES PAR LES CLUBS (PREMIERES MENTIONS), [F32] ATTENTES DES CLUBS VIS-A-VIS DES COLLECTIVITES PUBLIQUES,

VAUD, 2016 PREMIERES MENTIONS, VAUD, 2016
Aucune difficulté a signaler
11 % Aucune attente a signaler
13%
Autres Recruter des Davantage ou de meilleures
4% membres Infrastructures

20%, 20%
Trouver des
béndvoles

6%

Aultres

Trouver des cadres 21%

sportifs
10%

Budget et sponsors
Trouver des membres 14%
pour le comité

13%

Plus de subventions

- _ . pour les activités courantes
Un soutien financier plus important 240,

lors de manifestations
ACCES aLx 13%

infrastructures
14%

Source des données: Statistique Vaud, Enquéte auprés des clubs sportlfs vaudols,



@ Everton

Community

Official Charity of
Everton Football Club

M Michael.Salla@evertonfc.com



Everton in the Community
Vision:

Etre I'association la plus efficace dans 'usage du sport
pour identifier et soutenir les habitants les plus
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Champs d’action

Santé et bien-étre Engagement de la jeunesse
Emploi et éducation Sport et handicaps




Toucher les quartiers

Ameliorer I'accés - optimiser I'impact

> 300 lieux d’activité

> 40 projets réalisés

>20,000 personnes touchées chaque

e Delivery Sites E\vgw

in the Community




Santé et bien-étre

Liverpool: une ville et des communautés défavorisées

Actions principales

Maladies mentales

Difficultés liées au vieillissement




/a PUBLIC HEALTH LEAGUE
Team P W D L F A

c 1 t Chelsea 18 46 786 83 86 426

2”.\ Tottenham 199 59 904 8 8 653 7 114
- | |
Maladies chroniques e e
4 ™" Man Utd

Inégalités: jusqu’a 12 années de difference SBethn B TM PBMIM

d’espérance de vie selon les quartiers (Liverpool
City Council, 2018)

La situation actuelle

1. 1’272 déces annuels liés au cancer

B Arsenal

#" Aston Villa

W Southampton 22 65 1053 78 83 726 8 73

10 ' Leicester
1

Swansea

12 <l> Burnley 20 65 1297 78 82 6% 10 57

13 Q@ WestBrom 23 66 112 77 8 791 § %2
2. Pres de la moitié évitable (prévention!) R tese 2@ w0 R @
15 P stoke 19 67 119 77 8 9% 10 38

16 W Sunderland 23 69 1203 77 81 1071 10 33

3. Situation identique avec I'obésite et le diabete

17 W Hu 2 6 120 77 8 87 1 3
R18 97 Man City 4 63 180 76 80 82 9 30
R19  Everton B 67 1206 76 8 810 10 29

R 20 t Liverpool

Data s based on public health information from the areas local fo the clubs




Santé mentale

1 personne sur 4 vivra un episode de maladie mentale par année
(NHS England, 2018)

Une population vielllissante

17% de personnes agees en plus sur ces 10 dernieres années
1 personne sur 3 de plus de 65 ans développera une forme de démence

L'isolement social augmente le risque de maladies cardiaques de 30%



IMAGINE
YOUR GOALS

Mental Healt

University
—_————

Girls on Side

Research |
Evaluation



http://www.evertonfc.com/news/2015/07/10/tommy-dunnes-story
http://www.evertonfc.com/community/news/2017/02/25/baines-helps-tackle-the-blues

Everton in the
Community

1988

Everton Free School

2012

Everton

Community

pNARD

Multi-Award
Winning

M
170

partenaires

270

Official Charity of
Everton Football Club

O O

=) Heures de
rogrammes participation

135 20°000

Personnes
par année

£10m

Nouvelle infrastructure



The People’'s Place

PP


http://www.evertonfc.com/news/2018/08/07/everton-launches-campaign-to-build-mental-health-centre




GAME THE MOVIE
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La mission de GAME est de générer du capital social
durable a travers le sport de rue et la culture urbaine,

pour les jeunes et par les jeunes
WS /TS| /AN TEE N - R, EET

Quelques chiffres:

Née au Danemark en 2002, Top 150 des ONG

Active au Danemark, au Liban, en Jordanie, en Somalie, en Gréce, en
Lituanie, a Malte, en Italie et au Ghana

Chiffre d’affaire annuel de € 4 millions

Vision: impliquer et transformer 100’000 enfants dans 10 pays d’ici 2020
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GAME - I'approche en bref

 Proposer des activités sportives et récreatives de rue,
accessibles et inclusives

» Sport et culture urbaine (Street football, Street Basketball,
Parkour, Dance, Music, Events)

» Compétences de vie — confiance, respect, vivre ensemble
« Former des jeunes a prendre le r6le de modeles pour leurs
pairs
« Mettre a disposition des jeunes de tous horizons un espace

flexible et accessible pour qu’ils puissent pratiquer toute
I’année en sécurité




La Théorie du Changement de GAME

Two out of three build new

Tol & friendships in GAME
95 % become happy when c(;erance(:j_ c isti .
they do sports in GAME te.. Healthy Lifestyle Understanding 0-existing
Democracy
64 % aquire skills they Inclusion
can use in other
aspects of life Increased 90 % feel IMPACT
Employability Gender welcome in GAME
Equality
58 % experience a Empowerment
significant change in With GAME 8 out of 10
personal development become open to sharing
the asphalt with the other
gender
60 % of Playmakers
become active leaders e Youth Street Sports
Leadership e Facilities

Gender

Inequality in Inequality

Marginalization
Health
High Youth

Democratic deficit
Unemployment

ISSUE



ort et culture de rue, installations simples et
modulaires
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A\
Les camps de PLAYMAKERS

~ 9

Le programme de Playmaker propose deux weekends de camp
de formation par année. Les jeunes participants rencontrent
d’autres jeunes de tout le pays et sont formés comme jeunes
coaches dans le street basketball, street football, street fit, street
dance et “youth leadership”. La gestion des conflits, le travalil
d’équipe et la responsabilisation sont au coeur des valeurs et
compétences transmises.

Le Programme de Playmaker est gratuit et destiné au plus de 16
ans. Les jeunes participants, tous bénévoles, recoivent un
certificat suite a leur participation active lors des camps et aprées
une année d’'activités dans leur communauté ou “GAME Zone”.

T !




GAME PLAYMAKER
Le programme danois

IMPACT sur les PLAYMAKERS
, 91% se sentent partie intégrante d'une communauté plus

large
91 % se sont fait de nouveaux amis

* 86 % ont pu acquérir des compétences utiles dans d’autres
circonstances de vie

= 30 % se sentient plus sdrs dans leur quartier et communauté
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GAME VIBORG
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LOOKING FOR A % B LOOKING FOR A

PLACE =y PLACE

TODREAM s TO DREAM

3. Decorate the photo with stickers

Thisis how Yo use the to create the street sports facilities

app and contribute to the of your dreams
"Looking for aPlace to 4. Upload and share it on Facebook, and
Dream” campaign' maybe your photo will become “The

Place to Dream”
1. Find a location that you think should
be used for playing street sports

2. Take a picture of the location Bs Y N
3. Decorate the photo with stickers TR T L

to create the street sports facilities
of your dreams

4. Upload and share it on Facebook, and

maybe your photo will become “The
., CREATE YOUR OWN!
Place to Dream
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Game

2018 OFFICIAL WINNER
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Tripoli GAME Zone - Liban

10 Playmakers

120 membres

10 ans d’age moyen
15% de réfugiés



Ezm GOAL 3: Good
Y Health and cities and
well-being st

QUALITY of participants in Devumark and jordan
thuCATON achioved skills in GAME they can use in

L

other contexts of thelr ves

of participants and Playrnakers in GAME
Zones In Denmark practice sports more aftes
starting in GAME

e GOAL 5: Gender GOAL 16: Peace,
Equality Justice and Strong
10 woucD Institutions
NEQUALTES

En

{=)

of the participants in GAMEs activities
ncross countries were girks, and in 2018,
44% of the 4,474 membess of the GAME

of Playmakers in Denmark have become mare
motivated to participate in volunteer and vl
society work af ter starting in GAME

House Copenhagen were girks

Al GAME Playmalkers in jordan and

Lebanon have recetved training in gender

equality and S0% bedieve it is important to

work for gender equality of participants and Playmakers in Denmark,
Jordan and Lebanon have become better at
resolving conflicts after starting in GAME

1 FACT ST PAITNTRSHIPS
N0 STRON FO W O0AL§
nSTTUNOw GOAL 10: Reduced GOAL 17: Partnerships
» : Inequalities for the Goals
GAME works with a partnership model where
our activities are based on formalized
nerships with municipalities and other public
of participants and Playmakers in actars, Gvil socety ofganuzatons, comemer -
Denumark, jordan and Lebanon have cial actors and users
made friends with a different back-
ground than their own after starting In all countries where methods and impact
in GAME are scaled, this is done in collaboration with 4
local implementing partners, which are
Al the Playmakers in GAME have been supported via technological platforms and 3 "otu“TEERs
trained to use sports as a toal to break strang focus on mutual nowledge sharing
dowm conflicts between cultures. and involvement.

PLAYMAKERS



GOAL5: Gender equality

ACHIEVE GENDER EQUALITY AND EMPOWER ALL WOMEN

AND GIRLS.
P . GOAL 11:Sustainablecities
4 1% g “.and communities
of the participantsin GAMELebanon are girls. ,"'
Lebanon ..

. MAKEQITIES
of theworld’s worst countries, when

it comesto gender equality.In GAME g

Lebanon, 90% of all participantsbelieve

that girlshave the samerright to practice _:'
.

ND HUMAN SETTLEMENTS
*« INCLUSIVE, SAFE, RESILIENT AND
*, SUSTAINABLE

% 56%

sportsasboys.

of children and Playmakersin GAMEDenmark
*. have gotten better at resolving conf ictsafter
+, startingin GAME.

140 %

%, of children and Playmakersin
. GAMEDenmark feel safer in their
'-_ neighborhoods after starting in GAME.

GOAL 3:Health and .-
well-being
ENSUREHEALTHY LIVESAND

PROMOTE WELL-BEINGFORALL AT
ALL AGES.

/1%

of all children and youth in GAME exer-
cisethree or more times per w eek.

82%

of all children and youth in GAMEhave
made new friends by being in GAME.

; GOAL 16: Peace,
¢/ justice, and strong

Jinstitutions

.’ PROMOTE PEACEFUL AND INCLUSIVE

+ SOCIETIESFOR SUSTAINABLE DEVELOPMENT,
./ PROVIDEACCESS TOJSTICEFORALL AND

¢ BUILD EFFECTIVE, ACCOUNTABLE AND INCLUSIVE
INSTITUTIONSAT ALL LEVELS.

GOAL 17: PARTNERSHIPS

.
J
,
g 0
.
.
< 81%
. -I PARTNER: K ) )
. FOR THE GOALS K of the Playmakersin Denmark are more motivated
FOR ACT|ON * to participate in volunteer or community work
. .
STRENGTHEN THE MEANS OF IMPLEMENTATION S — y after started in GAME.
AND REVITALIZE THE GLOBAL PARTNERSHIP FOR . 16 ANDSTRONG
. i
SUSTAINABLE DEVELOPMENT. by INSTITUTI
G/ \ M E workswith partners across all sectorsto share

responsibility for solutions to global challenges.

of children and youth in GAME Denmark feel like members
of agreater community after startingin GAME.

~"80%

of the Playmakersin GAME Lebanon have become
positive role modelsin their communities.




MEMBERS

AIN00/7

ATTENDANCES

44070

FEMALE MEMBERS

7 7o |

OF THE MEMBERS FEEL LIKE PART OF A GRERT- “\ 2
ER COMMUNITY AT GAME HOUSE COPENHAG!N /

-

G2y jomm

OF THE MEMBERS ARE MORE ACTIVEINSPORTS g‘ P

AFTER STARTING IN GAME HOUSE COPENHAGEN | . \Q 5 H :
63970 il N

-

HAVE MADE NEW FRIENDS WITH A DIFFERENT i
BACKGROUNDS THAN THEIR OWN R
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BONNE SANTE
ET BIEN-ETRE

des participants et des Playmakers
au Danemark pratiquent plus de
sport aprés avoir rejoint GAME

des participants au Danemark et
en Jordanie acquierent grace a
GAME des compétences qu’ils
peuvent exploiter dans d’autres
contextes de vie




EGALITE ENTRE
LES SEXES

P ™l
des Playmakers en Jordanie, au
Liban et au Ghana ont recu une

9 O % formation sur I'égalité des genres et
estiment qu'il est essential de se

battre contre ces inégalités (acces,
stéréotypes, harcellement...)

En 2018, 33% de tous les participants de GAME a
I'international étaient des filles et plus de 45% des
Playmakers en Jordanie et au Liban étaient des filles.




POURQUOI ce modele fait du sens chez nous aussi?

 En Suisse, 76’000 enfants vivent dans la pauvrete, et
188’000 autres dans la precarité (Caritas 2017)

* Violence et détresse parmi certains jeunes dans la région

« 10% des jeunes entre 15 et 25 ans sont en rupture socio-
professionnelle et encourent un risque particulier de tomber dans
la pauvrete

« Lesjeunes non-diplomeés ont 4 fois plus de chances de se
retrouver au chémage que leurs pairs qui ont mené a bien leur
formation

« Accessibilité inégale, société plus metissée
« Changements structurels dans la pratique du sport et des activités
récreatives




) Simon Prahm
Co-Founder & CEO

5 +45 2728 8160
m: sp@game.ngo

ASPHALT =+
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